
平成２９年度 第６回役員会

日  時  平成２９年５月１８日（木） 

場  所   学長会議室 

出 席 者   学長，理事（教育・学生担当），理事（研究・産学連携担当）， 

理事（企画・財務・評価担当），理事（総務・労務担当） 

〔審議事項〕 

（１）教育職員の選考について                        資料１ 

別綴資料１

（２）就業規則(夏季全学一斉休業等に関する規程等)の制定について       資料２

（３）有期雇用職員の雇用延長について                  別綴資料２ 

〔報告事項〕 

（１）教育職員選考委員会の設置に伴う委員の決定について        資料３ 



平成２９年度 第６回役員会議事要旨 

１．日 時 平成２９年５月１８日（木）

２．出席者 学長，理事（教育・学生担当），理事（研究・産学連携担当），

理事（企画・財務・評価担当），理事（総務・労務担当）

３．審議事項

〔審議事項〕

（１）教育職員の選考について           

次の教育職員の選考について説明があり，審議の結果，決議した。

工学研究院 建設社会工学研究系 建設社会工学部門

  助教 １名（採用，テニュアトラック，年俸制）

（２）就業規則(夏季全学一斉休業等に関する規程等)の制定について（資料２）
労働環境の充実を図ることを目的として，今年度，８月中旬に夏季全学

一斉休業が行えるよう就業規則を制定することについて説明があり，審議

の結果，決議した。

（３）有期雇用職員の雇用延長について           

有期雇用職員等の雇用延長について審議し，決議した。

〔報告事項〕

（１）教育職員選考委員会の設置に伴う委員の決定について    

   設置が決定された教育職員選考委員会のうち，教育研究評議会の指名す

る委員が選考されたことについて，報告があった。


